
ПРОЕКТ
Предложения направлять на эл. адрес: komitet  _  king  @  mail  .  ru  

c 20.04.2023 по 24.04.2023 включительно

О  внесении  изменения  в  постановление
администрации МО «Кингисеппский муниципальный
район» от 25.05.2018 года № 1031 «Об утверждении
положения  о  материальном  стимулировании
руководителей  муниципальных  учреждений  МО
«Кингисеппское  городское  поселение»  в  сфере
культуры,  физической  культуры,  молодежной
политики  и  туризма,  критериев  и  показателей
эффективности  и  результативности  деятельности
муниципальных  учреждений  МО  «Кингисеппское
городское поселение» в сфере культуры, физической
культуры,  молодежной  политики  и  туризма  и  их
руководителей»

В соответствии с  Трудовым кодексом Российской Федерации,  в  целях
усиления  материальной  заинтересованности,  повышении  ответственности
руководителей  за  качественное  и  своевременное  выполнение  должностных
обязанностей, организации единого подхода к установлению стимулирующих
выплат  руководителям  муниципальных  учреждений,  статьи  31  Устава  МО
«Кингисеппский муниципальный район», администрация

 
п о с т а н о в л я е т :

1. Внести  изменение  в  постановление  администрации  МО
«Кингисеппский  муниципальный  район»  от  25.05.2018  года  №  1031  «Об
утверждении  положения  о  материальном  стимулировании  руководителей
муниципальных  учреждений  МО  «Кингисеппское  городское  поселение»  в
сфере  культуры,  физической  культуры,  молодежной  политики  и  туризма,
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критериев  и  показателей  эффективности  и  результативности  деятельности
муниципальных  учреждений  МО  «Кингисеппское  городское  поселение»  в
сфере культуры, физической культуры, молодежной политики и туризма и их
руководителей»:

1.1. В табличной части приложении №2 к постановлению строку №3
изложить в новой редакции:

3
Участие
учреждения  в
реализации
муниципальных
программ***

Исполнение  в  1
квартале  годового
плана:
20% и более - 5 б.
17-19% - 3 б.
менее 17% - 0 б.

Отчет  по
муниципально
й программе

Ежеквартально казенные

Исполнение  во  2
квартале  годового
плана:
45% и более - 5 б.
40-44% - 3б.
менее 40% - 0 б.
Исполнение  в  3
квартале  годового
плана:
70% и более - 5 б.
60-69% - 3 б.
менее 60% - 0 б.
Исполнение  в  4
квартале  годового
плана:
95-100% - 5 б.
94-85% - 3 б.
менее 85% - 0 б.

2.  Постановление  опубликовать  в  средствах  массовой  информации  и
разместить  на  официальном  сайте  администрации  МО  «Кингисеппский
муниципальный  район»  Ленинградской  области  в  информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

3.  Настоящее  постановление  вступает  в  силу  со  дня  официального
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2023
года.

4.  Контроль  за  исполнением  постановления  возложить  на  заместителя
главы  администрации  МО  «Кингисеппский  муниципальный  район»  по
местному самоуправлению и безопасности П.В. Порина.

Глава администрации МО
«Кингисеппский муниципальный район»     Ю.И. Запалатский



Замчалов, 2-73-03
8 экз.  20.04.2023


