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Предложения и замечания 
направлять на адрес электронной 

О  внесении  изменений  в  Положение  о  комиссии  по
соблюдению  требований  к  служебному  поведению
муниципальных  служащих  администрации  МО
«Кингисеппский  муниципальный  район»  и
урегулированию  конфликта  интересов утвержденное
постановлением  администрации  МО  «Кингисеппский
муниципальный  район»  от  19.05.2016  года  №  1187  «О
комиссии  по  соблюдению  требований  к  служебному
поведению муниципальных служащих администрации МО
“Кингисеппский муниципальный район” и урегулированию
конфликта интересов»

В  соответствии  с  Федеральным  законом  от  25.12.2008  №  273-ФЗ  «О
противодействии коррупции», с Указом Президента Российской  Федерации
от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному
поведению  федеральных  государственных  служащих  и  урегулированию
конфликта интересов» (с изменениями), в целях приведения в соответствие с
действующим законодательством РФ, администрация     
п о с т а н о в л я е т:

1.Внести  изменения  в  Положение  о  комиссии  по  соблюдению
требований  к  служебному  поведению  муниципальных  служащих
администрации  МО  «Кингисеппский  муниципальный  район»  и
урегулированию  конфликта  интересов утвержденное  постановлением
администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» от  19.05.2016
года  №  1187  «О  комиссии  по  соблюдению  требований  к  служебному
поведению  муниципальных  служащих  администрации  МО  “Кингисеппский
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муниципальный  район”  и  урегулированию  конфликта  интересов»  (далее  –
Положение):

1.1 Дополнить п.12 абзацем:
в.  Уведомление  муниципального  служащего  о  возникновении  не

зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований
к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта
интересов.

1.2 Дополнить пунктом:
21.1  По  итогам  рассмотрения  вопроса,  указанного  в  подпункте  «в»

пункта 12 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих
решений:

а)  признать  наличие  причинно-следственной  связи  между
возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств
и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и
(или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б)  признать  отсутствие  причинно-следственной  связи  между
возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств
и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и
(или) требований об урегулировании конфликта интересов.

2. Опубликовать постановление в средствах массовой информации
и  разместить  на  официальном  сайте  администрации  МО  «Кингисеппский
муниципальный район» в сети интернет.

3.Контроль исполнения постановления возложить на заместителя главы
администрации по местному самоуправлению и безопасности П.В. Порина.

Глава администрации       
МО «Кингисеппский муниципальный район» 

Шутов, 48827
6 экз. 16.10.2024


