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Предложения и на адрес 
электронной 

О внесении изменений в Положение о порядке сообщения лицами,
замещающими должности муниципальной службы о возникновении
личной  заинтересованности  при  исполнении  должностных
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту
интересов, утвержденное  постановлением  администрации  МО
«Кингисеппский муниципальный район» от 02.02.2016 года № 188
«О  порядке  сообщения  лицами,  замещающими  должности
муниципальной  службы  о  возникновении  личной
заинтересованности  при  исполнении  должностных  обязанностей,
которая приводит или может привести к конфликту интересов»

В  соответствии  с  Федеральным  законом  от  25.12.2008  №  273-ФЗ  «О
противодействии коррупции» и в связи с принятием Федерального закона от
10.07.2023  N 286-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные
акты  Российской  Федерации»,  в  целях  приведения  в  соответствие  с
действующим законодательством РФ, администрация     
п о с т а н о в л я е т:

1.Внести  изменения  в  Положение  о  порядке  сообщения  лицами,
замещающими должности муниципальной службы о возникновении личной
заинтересованности  при  исполнении  должностных  обязанностей,  которая
приводит  или  может  привести  к  конфликту  интересов,  утвержденное
постановлением  администрации  МО  «Кингисеппский  муниципальный
район»  от  02.02.2016  года  №  188  «О  порядке  сообщения  лицами,
замещающими должности муниципальной службы о возникновении личной
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заинтересованности  при  исполнении  должностных  обязанностей,  которая
приводит или может привести к конфликту интересов»» (далее – Положение):

1.1 Дополнить пунктами:
9.  «Муниципальный  служащий,  являющимся  стороной  конфликта

интересов,  не  принявший  мер  по  предотвращению  или  урегулированию
конфликта  интересов,  подлежит увольнению в  связи  с  утратой доверия  за
исключением случаев, установленных федеральными законами».

10.  Муниципальный  служащий  освобождается  от  ответственности  за
несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об
урегулировании  конфликта  интересов  и  неисполнение  обязанностей,
установленных настоящим Федеральным законом и другими федеральными
законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение
таких  ограничений,  запретов  и  требований,  а  также  неисполнение  таких
обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств в
порядке, предусмотренном частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25
декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

11.  Муниципальный  служащий,  в  течение  трех  рабочих  дней  со  дня,
когда  ему  стало  известно  о  возникновении  не  зависящих  от  него
обстоятельств, препятствующих соблюдению требований о предотвращении
или об урегулировании конфликта интересов, обязан подать в комиссию по
соблюдению  требований  к  служебному  поведению  муниципальных
служащих и урегулированию конфликта интересов уведомление об этом в
форме  документа  на  бумажном  носителе  или  в  форме  электронного
документа с приложением документов, иных материалов и (или) информации
(при  наличии),  подтверждающих  факт  наступления  не  зависящих  от  него
обстоятельств. В случае, если указанные обстоятельства препятствуют подаче
уведомления об этом в установленный срок, такое уведомление должно быть
подано  не  позднее  10  рабочих  дней  со  дня  прекращения  указанных
обстоятельств."

2. Опубликовать постановление в средствах массовой информации
и  разместить  на  официальном  сайте  администрации  МО  «Кингисеппский
муниципальный район» в сети интернет.

3.Контроль исполнения постановления возложить на заместителя главы
администрации по местному самоуправлению и безопасности П.В. Порина.

Глава администрации       
МО «Кингисеппский муниципальный район» 

Шутов, 48827
6 экз. 16.10.2024


